CONTABILIDADE |
CODIGO: 1202255 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Finangas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Nao ha

EMENTA: Contabilidade: conceitos, objeto e objetivos. Informacao Contabil: conceitos, tipos e usuarios.
Principios e Conceitos da Contabilidade: Pronunciamento Conceitual Basico CPC - Estrutura Conceitual.
Patrimonio: conceitos, representacdo grafica e equacao fundamental. Fatos Contabeis. Escrituracao.
Débito e Crédito. Fatos Contabeis. Escrituracdo. Débito e Crédito. Contas: Ativo, Passivo e Patrimonio
Liquido. Plano de Contas. Variacdes do Patrimonio Liquido. Receitas e Despesas. Nocdes de registros
contabeis de operacdes tipicas de uma empresa. Contabilizacdo de constituicdo de empresa. Nocdes de
Demonstracoes Contabeis: Balanco Patrimonial e Demonstracao de Resultado do Exercicio.

DIREITO EMPRESARIAL EM ATUARIA
CODIGO: 1202293 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Nao ha

EMENTA: Evolucdo do Direito Comercial. Autonomia. Fontes. A empresa e sua funcdo social.
Estabelecimento empresarial. Empresario. Auxiliares. Obrigacdes. Micro e pequena empresa. Registro
publicos. Sociedades mercantis(tipificacdo). Titulos de crédito(individualizacao).

INTRODUGCAO AS CIENCIAS ATUARIAIS
CODIGO: 1202295 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Nao ha

EMENTA*: Origens e evolucao da ciéncia atuarial. Campos de atuacdo do atuario. Seguro: principios e
conceitos basicos em seguros, tipos/ramos de seguro, subscricao e pulverizacao de riscos (cosseguro,
resseguro e retrocessdo), Estrutura e instituicoes do mercado de seguros. Previdéncia: principios e
conceitos basicos em previdéncia, sistema previdenciario brasileiro, regimes financeiros, contexto
demografico na previdéncia. Nocbes e conceitos em Salde suplementar e Capitalizacdo e Risco
financeiro. Nocbes e conceitos em Precificacdo. Nocoes e conceitos em Provisdes Técnicas.

*Ementa alterada no PPC do curso pela Portaria PRG 19/2017

FUNDAMENTOS EMPRESARIAIS
CODIGO: 1202294 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Nao ha

EMENTA: Administracdo: conceitos e evolucdo historica. Pilares do Pensamento Administrativo. Escolas
da Administracdo: Classica, Cientifica, Relacdes Humanas. Abordagem Sistémica e Cibernética da Teoria
Comportamental. Processos Decisorios na Administracdo. Cultura Organizacional e Teorias Ambientais.

CONTABILIDADE I
CODIGO: 1202256 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Contabilidade |

EMENTA: Operacées com Estoques: compras, vendas, custo de aquisicio, avaliacdo de estoque.
Operacoes com duplicatas. Operacdes Financeiras. Adiantamentos. Receitas e Despesas Antecipadas.
Demonstracoes Contabeis: Balanco Patrimonial e Demonstracao de Resultado do Exercicio.



CONTABILIDADE il
CODIGO: 1202257 CARGA HORARIA: 60h

DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Contabilidade II

EMENTA: Ativo Imobilizado: custo de aquisicao, depreciacdo e baixa. Ativo Diferido. Ativo Intangivel.
Empréstimos e Financiamentos. Leasing. Provisdes e Reservas. Dividendos. Demonstracdes Contabeis.

LEGISLACAO DE SEGUROS
CODIGO: 1202296 CARGA HORARIA: 60h

DEPARTAMENTO: Departamento de Finangas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Nao ha

EMENTA: Direito de Seguros; Teoria geral do seguro. Contrato de seguro. Legislacdo brasileira de
seguro. Indenizacao.

MATEMATICA FINANCEIRA
CODIGO: 1202161 CARGA HORARIA: 60h

DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Nao ha

EMENTA: Ativo Imobilizado: custo de aquisicao, depreciacdo e baixa. Ativo Diferido. Ativo Intangivel.
Empréstimos e Financiamentos. Leasing. Provisdes e Reservas. Dividendos. Demonstracdes Contabeis.

FINANCAS APLICADAS |
CODIGO: 1202299 CARGA HORARIA: 60h

DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Matematica Financeira

EMENTA: Introducéo a ciéncia das Financas; Ambiente Financeiro Brasileiro; Risco e Retorno; Teoria do
Portfélio; Modelo de Precificacao de Ativos; Valor do Dinheiro no Tempo.

TEORIA ATUARIAL | - RISCOS PESSOAIS
CODIGO: 1202302 CARGA HORARIA: 60h

DEPARTAMENTO: Departamento de Finangas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Introducéo as Ciéncias Atuariais

EMENTA*: Tabua de mortalidade e suas principais funcdes biométricas (px, gx, Lx, Tx, ex). Relacdo entre
as funcbes de sobrevivéncia e as funcdes biométricas da tabua de mortalidade e funcoes
complementares. Teoria das multiplas vidas. Funcdes biométricas para idades fracionadas. Distribuicao e
funcbes de sobrevivéncia (F(x), f(x), S(x), H(x)). Leis de mortalidade. Anuidades e seguros de vida em
funcdes de comutacao.

*Ementa alterada no PPC do curso pela Portaria PRG 19/2017

PREVIDENCIA BASICA E COMPLEMENTAR
CODIGO: 1202298 CARGA HORARIA: 60h

DEPARTAMENTO: Departamento de Finangas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Nao ha



EMENTA*: As mudancas demograficas impactando os sistemas de previdéncia plblicos; regime geral de
previdéncias social no Brasil e no mundo; fundos de pensdao fechados no Brasil e no mundo; sistemas
previdenciarios implantados no Brasil e em outros paises; normas internacionais relativas a previdéncia
basica e complementar; normas dos Us-GAAP sobre contabilidade de planos de previdéncia
complementar; veiculos financeiros para implementacdo de planos de previdéncia complementa; norma
do ABRACON/CVM sobre fundos de previdéncia complementar. Cultura negra, indigena, européia e
asiatica na formacao do mercado de trabalho brasileiro. Processos socio-culturais de construcao de
identidade étnica aplicada a previdéncia.

*Ementa alterada no PPC do curso pela Portaria PRG 22/2014

CONTABILIDADE IV
CODIGO: 1202258 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Contabilidade III

EMENTA: Reducdo do valor recuperavel dos ativos. Investimentos Societarios: método de custo, método
de equivaléncia patrimonial e agio/desagio. Consolidacdo das Demonstracdes Contabeis. Ajustes a Valor
Presente. Correcao Integral.

CONTABILIDADE ATUARIAL |
CODIGO: 1202305 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Contabilidade IV

EMENTA: Plano de contas da ANS: normas gerais, elenco sintético das contas, funcao e funcionamento
das contas, digrafograma de operacdes de assisténcia a salide, modelo de publicacado; Provisdes Técnicas
da ANS; Ativos garantidores da ANS; Programa de Qualificacdo da salde suplementar; Indicadores de
desempenho da salde suplementar.

TEORIA ATUARIAL | - RISCOS PESSOAIS
CODIGO: 1202303 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Finangas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Teoria Atuarial |

EMENTA*: Teoria geral dos seguros do ramo nao vida. Tarifacdo de seguros do ramo ndo vida. Estratégias
de precificacdo. Modelo de risco individual. Modelo de risco coletivo. Severidade e frequéncia dos
sinistros. Principais distribuicdes para o sinistro agregado

*Ementa alterada no PPC do curso pela Portaria PRG 19/2017

FINANCAS APLICADAS I
CODIGO: 1202300 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Financas Aplicadas |

EMENTA: Titulos de Divida; Acdes e sua Avaliacdo; Custo de Capital; Avaliacdo Baseada em Valor;
Orcamento de Capital; Estimativa dos Fluxos de Caixa; Precificacao de Opcodes; Decisdes de Estrutura de
Capital; Politica de Dividendos;



ESTAGIO SUPERVISIONADO | - PRATICAS ATUARIAIS
CODIGO: 1202310 CARGA HORARIA: 60h

DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Teoria Atuarial |

EMENTA*: Nocgoes atuariais sobre planos de previdéncias. Risco atuarial em planos de beneficios. Tipos
de plano de beneficios. Hipoteses atuariais e construcdo de indices atuariais. Regimes financeiros.
Métodos de financiamento (custeio). Nota técnica atuarial - seguro ramo vida. Rotinas atinentes a
atividade atuarial em planos de previdéncia.

*Ementa alterada no PPC do curso pela Portaria PRG 19/2017

MATEMATICA ATUARIAL 1
CODIGO: 1202302 CARGA HORARIA: 60h

DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Nao ha

EMENTA*: Anuidades individuais (abordagens continuas e discretas). Seguros de vida individuais
(abordagens continuas e discretas). Anuidades fracionadas. Anuidades e Seguros de vida para multiplas
vidas. Anuidades reversiveis. Prémio (Unico e periodico, puro e comercial)

*Ementa alterada no PPC do curso pela Portaria PRG 19/2017

CONTABILIDADE ATUARIAL 2
CODIGO: 1202305 CARGA HORARIA: 60h

DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Contabilidade Atuarial 1

EMENTA: Plano de Contas da SUSEP. Normas contabeis aplicaveis a empresas seguradoras. Planos de
contas das empresas de previdéncia privada. Normas contabeis aplicaveis as empresa de previdéncia
privada.

FINANCAS APLICADAS 3
CODIGO: 1202301 CARGA HORARIA: 60h

DEPARTAMENTO: Departamento de Finangas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Financas Aplicadas 2

EMENTA: Oferta Publica Inicial; Decisdes de Financiamento; Fusdes e Aquisicdes; Faléncia.
Reorganizacao e Liquidacao; Derivativos e Administracdo de Risco; Administracdo Financeira
Internacional.

ESTAGIO SUPERVISIONADO Il - SEGUROS, CAPITALIZACAO E RESSEGURO
CODIGO: 1202311 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Estagio Supervisionado | e Legislacdo de Seguros

EMENTA*: Teoria da Ruina. Tarifacdo em Resseguro. Teoria da Credibilidade. Provisdes técnicas. Modelos
atuariais com distribuicdes avancadas. Simulacées.

*Ementa alterada no PPC do curso pela Portaria PRG 19/2017



PESQUISA APLICADA AS CIENCIAS ATUARIAIS

CODIGO: 1202311 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Metodologia do Trabalho Cientifico

EMENTA: Tipos de estudos monograficos. O problema da pesquisa. Metodologia de Pesquisa: abordagem
quantitativa e qualitativa. Hipotese/questdoes de pesquisa. Variaveis / categorias de estudo. Normas
técnicas da ABNT aplicadas aos trabalhos cientificos. Procedimentos e instrumentos de coletas de dados.
Estrutura do trabalho monografico e elaboracdo do projeto de pesquisa.

ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

CODIGO: 1202321 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Finangas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Contabilidade IV

EMENTA®*: Analise das demonstracées contabeis: objetivos, usuarios, técnicas, relatdrios, limitacdes.
Padronizacdo das demonstracoes contabeis: analise horizontal e vertical; analise de liquidez; analise da
rentabilidade; grau de endividamento; analise de insolvéncia.

*Ementa incluida no PPC do curso pela Portaria PRG 14/2013

MATEMATICA ATUARIAL 2

CODIGO: 1202304 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Matematica Atuarial 1

EMENTA*: Reservas Matematicas: Método Prospectivo, Retrospectivo, Recorréncia e Calculo
Estocastico. Valores Garantidos: Resgate, Saldamento e Prolongamento. Tabuas de mdltiplos
decrementos.

*Ementa alterada no PPC do curso pela Portaria PRG 19/2017

ETICA GERAL E PROFISSIONAL EM ATUARIA

CODIGO: 1202317 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Nao ha

EMENTA®*: Etica e moral - sentidos etimoldgico e técnico, Etica e outras ciéncias afins; Moral e outros
sistemas normativos; o conceito de ética em Socrates, Platdo e Aristoteles, Etica contemporanea:
comportamento moral nas relagdes étnicos raciais. Pluralidade e cultura afro-brasileira, indigena,
européia e asiatica. Ato moral consciéncia moral; Valores - conceitos, teorias, valores morais, valores
universais e valores emergentes, virtudes e vicios; Responsabilidade moral, Realizacao da moral - no
plano individual e no plano coletivo. A ética na profissdo de atuaria. Codigo de ética dos atuarios.

*Ementa alterada no PPC do curso pela Portaria PRG 22/2014

ESTAGIO SUPERVISIONADO 3 - AUDITORIA ATUARIAL

CODIGO: 1202312 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Estagio Supervisionado 2 e Contabilidade Atuarial



EMENTA*: Avaliacdo atuarial de planos de previdéncia. Testes de Aderéncia de hipoteses atuariais.
Amortizacao de déficit atuarial em planos previdenciarios. Adequacao e alteracao de hipoteses Atuariais
(Improvement - agravamento e suavizacao de tabuas. Identificacdo de risco e modelos: Solvéncia, ALM e
Value at Risk. Rotinas atinentes a auditoria e pericia atuarial.

*Ementa alterada no PPC do curso pela Portaria PRG 19/2017

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC 1

CODIGO: 1202323 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Pesquisa Aplicada as Ciéncias Atuariais

EMENTA: Elaboracdo da monografia - Pré-defesa (Tutoria e orientacao)

ESTAGIO SUPERVISIONADO 4 - MATEMATICA ATUARIAL 3

CODIGO: 1202313 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Estagio Supervisionado 3 e Matematica Atuarial 2

EMENTA*: Topicos especiais de atuaria em seguro, salide, capitalizacdo e sorteio.

*Ementa alterada no PPC do curso pela Portaria PRG 19/2017

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC 2

CODIGO: 1202324 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Finangas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Trabalho de Conclusao de Curso 1

EMENTA: Elaboracao da monografia; Tutoria e orientacao; Defesa (Composicao de Banca Examinadora)

DEMOGRAFIA APLICADA A ATUARIA

CODIGO: 1202319 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Finangas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Nao ha

EMENTA*: Objetivo e campo da Demografia. Componentes da dindmica demografica. Fontes de dados
demograficos. Analise estatica da populacdo: volume, composicdo e distribuicdo geografica. Fatores
dinamicos da populacdo. Teoria da transicio demografica. Taxa demografica e conceitos e medidas de
periodo e coorte. Diagrama de Lexis. Medidas de natalidade e fecundidade. Medidas de mortalidade.
Tabua de Mortalidade. Medidas de migracao. Técnicas de padronizacao. Populacdes teoricas.

*Ementa alterada no PPC do curso pela Portaria PRG 19/2017

ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS
CODIGO: 1202316 CARGA HORARIA: 60h
DEPARTAMENTO: Departamento de Financas e Contabilidade - CCSA NUMERO DE CREDITOS: 4
PRE-REQUISITOS: Nao ha

EMENTA: Metodologia de elaboracdo, andlise e avaliacdo de projetos de investimentos, publicos e
privados. Estudos das etapas e conteldos de tais projetos, dos métodos de decisdo, da viabilidade
econdmica e financeira, da analise custo/beneficios, da escolha entre alternativas e da analise do risco.
Metodologia de avaliacdo por multicritérios.






